
1

任务十：提升服务发展能力

佐证资料

2024 年 12 月



佐证资料目录

1、2024 年 7 月 12 日，我校作为深圳市技工院校唯一代表受邀

参加全市职业培训服务业高质量发展工作会议，汇报交流我校社

会培训与职业技能等级认定工作经验......................1

2、成功开发保育师（三级、四级、五级）、汽车维修工（汽车

电器维修工）（三级、四级、五级）、育婴员（三级、四级、五

级）、家政服务员（母婴护理员）（四级）题库，并顺利通过评

审验收................................................2

3、2024 年 3 月，我校承办了第二届全国乡村振兴职业技能大赛

深圳市选拔赛中育婴项目赛事............................7

4、文化创意学院王莉莉副院长参与包装设计师国家职业标准

（2024 年版）职业编码：4-08-08-09 审定工作.............8

5、2023 年，学校获得“深圳市终身职业技能培训载体乡村振兴

技能工作站”牌匾，并在当年的深圳市终身职业技能培训载体奖

补项目中，荣获“十佳培训项目”和“提质扩容奖补项

目”..................................................9

6、2024 年，在深圳市终身职业技能培训载体奖补项目中，我校

凭借保育师高级一体化课程荣获“十佳创新课程”..........11

7、2024 年，参与深赣技校对口合作帮扶工作，续写技能帮扶新

篇章，我校教师赴赣州开展公开课 2次，指导教师参加江西省技

工院校教师职业能力竞赛 1 次...........................14



8、2023-2024 年，我校共开设创新创业班 32期共计培训 938 人；

社会化培训开设培训工种 28 个，累计培训 12065 人；与龙岗区

人力资源局共开设 10 个工种培训共计 443 人；与横岗街道开设

2个工种培训共计 100人................................17



1

1、2024 年 7 月 12 日，携创作为深圳市技工院校唯一代表受

邀参加全市职业培训服务业高质量发展工作会议，汇报交流我校

社会培训与职业技能等级认定工作经验

深圳市人力资源和社会保障局召开全市职业培训服务业高

质量发展工作会议，参加单位有各区人力资源局、全市职业培训

机构、各协会等众多单位，携创作为深圳市技工院校唯一代表受

邀参加，学校党委副书记、副校长范鹏将学校的社会培训与职业

技能等级认定经验进行汇报交流，受到上级领导、同行的认可。

图 1：2024 年全市职业培训服务业高质量发展工作会议现场
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图 2： 2024 年全市职业培训服务业高质量发展工作会议副校长范鹏发言

2、成功开发保育师（三级、四级、五级）、汽车维修工（汽车

电器维修工）（三级、四级、五级）、育婴员（三级、四级、五级）、

家政服务员（母婴护理员）（四级）题库，并顺利通过评审验收

(1)成功开发保育师 （三级、四级、五级）题库并顺利通过

评审验收备案成功

2024 年 5月 20 日，保育师三级题库顺利通过市鉴定指导中

心审核。至此，保育师（五级、四级、三级）三个等级的题库全

部完成开发并通过市鉴定指导中心审核，考场也顺利通过了专家

现场评审验收，并上报省厅备案成功。
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图 3：广东技能人才评价试题评审系统：保育师三级题库通过凭证截图

图 4：保育师考点核验评审会

(2)成功开发汽车维修工（汽车电器维修工）（三级、四级、

五级）题库并顺利通过评审验收备案成功

2023 年 11 月 30 日，汽车维修工（汽车电器维修工）五级、

四级题库顺利通过市鉴定指导中心审核。2024 年 8 月 7 日，汽

车维修工（汽车电器维修工）三级题库顺利通过市鉴定指导中心
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审核，考场也顺利通过了专家现场评审验收，并上报省厅备案成

功。

图 5：广东技能人才评价试题评审系统：汽车维修工题库通过凭证截图

图 6：汽车维修工考点核验评审会

(3)成功开发育婴员（三级、四级、五级）题库并顺利通过

评审验收备案成功

2024 年 7月 17 日，育婴员（五级、四级）题库顺利通过市
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鉴定指导中心审核。2024 年 9月 18 日，育婴员（三级）题库顺

利通过市鉴定指导中心审核，考场也顺利通过了专家现场评审验

收，并上报省厅备案成功。

图 7：广东技能人才评价试题评审系统：育婴员题库通过凭证截图

图 8：广东政务网开考职业工种信息（育婴员）
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(3)成功开发家政服务员（母婴护理员）（四级）题库并顺利

通过评审

2024 年 12 月 4 日，家政服务员（母婴护理员）四级题库顺

利通过市鉴定指导中心审核。

图 9：广东技能人才评价试题评审系统：家政服务员（母婴护理员）通过凭证
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3、2024 年 3 月，我校承办了第二届全国乡村振兴职业技能大

赛深圳市选拔赛中育婴项目赛事

学校积极与行业协会、企业等合作，承办全国或区域性的健康管

理相关赛事。根据《关于组织开展第二届全国乡村振兴职业技能大赛

广东省选拔赛的通知》（粤人社函【2024】55 号）等竞赛相关文件和

组委会的要求。发现和培养更多优秀技能人才参与大赛角逐，通过大

赛激励广大乡村学生、职工崇尚技能、勤学苦练、争创一流、求实奉

献，促进我市乡村育婴从业人员队伍提质增量，学校承办了第二届全

国乡村振兴职业技能大赛育婴项目深圳市选拔赛。同时配备了30多名

师生支援竞赛，参与的师生通过前期培训和赛场上认真工作的态度和

专业素养，保障了竞赛的圆满完成。最终，学校教师吴彩霞、黄贤威

分获职工组第一名、第二名；陈丽萍、刘婷同学分获学生组第一名、

第二名，她们也代表深圳参加了广东省选拔赛，获得优异成绩。

图 10：第二届全国乡村振兴职业技能大赛深圳市选拔赛现场照片
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4、文化创意学院王莉莉副院长参与包装设计师国家职业标准

（2024 年版）职业编码：4-08-08-09 审定工作

文化创意专业群实现以计算机动画制作专业为龙头带动的

整体提升，打造出一批高水平师资队伍。文化创意学院副院长王

莉莉参与了国家职业标准包装设计师（2024 年版）（职业编码

4-08-08-09）职业技能标准制定工作。

图 11：王莉莉参与标准制定邀请函
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图 12：包装设计师标准审定说明

5、2023 年，学校获得“深圳市终身职业技能培训载体乡村振

兴技能工作站”牌匾，并在当年的深圳市终身职业技能培训载体

奖补项目中，荣获“十佳培训项目”和“提质扩容奖补项目”

2013年 12月我校被深圳市人社局授予高技能人才培训基地，

并积极对外开展社会化高技能人才的培训，特别是对海丰市、广

西百色靖西市和桂林龙胜各族等乡村开展技能帮扶活动，在2023

年获得“深圳市终身职业技能培训载体乡村振兴技能工作站”牌

匾，同年高技能培训业务突出，成果显著，在深圳市终身职业技

能培训载体奖补项目中，荣获“十佳培训项目”和“提质扩容奖

补项目”。
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图 13：2023 年深圳市终身职业技能培训载体乡村振兴技能工作站

图 14：2023 年深圳终身职业技能培训载体“十佳培训项目”
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图 15：2023 年深圳终身职业技能培训载体“提质扩容奖补项目”

6、2024 年，在深圳市终身职业技能培训载体奖补项目中，我

校凭借保育师高级一体化课程荣获“十佳创新课程”

2024 年，我校继续发挥高技能人才培训基地的作用，积极

开展社会化培训，特别是保育师高级的培训，我们采用一体化课

程培训模式，效果明显，受到学员、相关单位的认可，并获得

2024 年深圳市终身职业技能培训载体奖补项目的“十佳创新课

程”。
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图 17：2024 年深圳终身职业技能培训载体“十佳创新课程”奖杯

图 18：培训学院林国惠院长（右 3）代表学校上台领取“十佳创新课程”奖
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杯
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图 19：2024 年深圳终身职业技能培训载体“十佳创新课程”通知文件

7、2024 年，参与深赣技校对口合作帮扶工作，续写技能帮扶

新篇章，我校教师赴赣州开展公开课 2 次，指导教师参加江西省

技工院校教师职业能力竞赛 1 次

为进一步推动深圳市与赣州市对口合作走深走实，促进深赣

技工教育共同发展和技能人才的培养，贯彻《深圳市与赣州市对

口合作实施方案（2023—2027 年）》文件精神，落实两地人社系

统签订合作框架协议的要求，进一步深化深赣技工教育交流合作，

实现资源共享。根据文件精神，深圳市携创高级技工学校与江西

赣州三江高级技工学校进行对口帮扶合作，我校校长伊俊宏与江

西赣州三江高级技工学校黄远胜进行现场签约合作，双方将落实

师资培训、产教融合、人才培养等方面开展合作、互学互鉴、协

同发展。自两地人社系统合作框架协议签署以来，两校互动频繁。

2024 年 6月 18 日，我校教师陈琼到三江高级技工学校进行公开

课分享，10 月 10 日，赣州市人社局副局长谢庚福和三江高级技

工学校董事长姚学林、副校长陈辰升等一行来校调研，11 月 26

至 27 日，三江高级技工学校陈辰升副校长一行 4 人再次回访我

校，进行电子商务专业、口腔医学技术专业建设研讨，走访调研

我校深度合作企业，这些互动既增进了两校的友谊，也切实推动

了两校的合作。
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图 20：学校党委书记校长伊俊宏与江西赣州三江高级技工学校签约仪式

图 21：学校教师陈琼前往赣州开展公开课现场照片
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图 22：两校教师参观调研企业

图 23：两地人社局领导参观学校
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8、2023-2024 年，我校共开设创新创业班 32 期共计培训 938

人；社会化培训开设培训工种 28 个，累计培训 12065 人；与龙

岗区人力资源局共开设 10 个工种培训共计 443 人；与横岗街道

开设 2 个工种培训共计 100 人

2023-2024 年，我校共开设创新创业班 32 期共计培训 938

人；社会化培训开设培训有保育师、育婴员、新媒体运营培训、

汽车维修工、企业人力资源管理师等 28 个工种，累计培训 12065

人；与龙岗区人力资源局共开设无人机装调检修工、航拍无人机

驾驶员、形象设计师、色彩搭配师、服装设计等 10 个工种培训，

累计 443 人；与横岗街道开设新能源汽车、人工智能绘画 2 个工

种培训，累计 100 人。（详见下表）

年度 培训等级 期数 培训人数 培训人次 认定人数 获证人数

2023 年

技师 1 40 133 40 29

高级工 10 1231 2062 / /

初级工 17 3170 5272 / /

合计 28 4441 7467 40 29

2024 年

技师 1 38 127 38 28

高级工 9 1367 1458 1347 1040

中级工 7 723 779 529 341

初级工 33 5496 3941 239 158

合计 50 7624 6305 2193 1596

合计 78 12065 13772 2233 1625
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培训情况展示（部分）

图 25：2023 年创办你的企业师资高级培训班照片

图 26：2023 年横岗街道新能源汽车培训班照片
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图 27：2023 年龙岗公益-无人机装调检修工-（初级）培训班照片

图 28：2023 年龙岗公益-航拍无人机驾驶员-（初级）培训班照片
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图 29：2024 年保育师-（高级）培训班照片

图 30：2024 年区非遗文化-自然手作培训班合照
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图 31：2024 年区非遗文化-自然手作培训班-服装扎染实操照片

图 32：2024 年区非遗文化-自然手作培训班-造纸术实操照片
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